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ZASADY PRZYZNAWANIA STYPENDIUM SZKOLENIOWEGO
W PROJEKCIE ,,Zdobadz kwalifikacje!” NR RPLD.09.01.01-10-0055/21

Uczestnikom projektu ,,Zdobadz kwalifikacje!” NR RPLD.09.01.01-10-0055/21, w okresie
odbywania szkolenia przystuguje stypendium szkoleniowe, okreslone w budzecie projektu, ktére
miesiecznie wynosi 1489,00 zt, pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia wynosi nie mniej niz 150
godzin miesiecznie.

W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokosé stypendium ustala sie
proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze by¢ nizsze niz 20% zasitku, tj. 248,20zt,
o ktéorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Od wyptaconej kwoty stypendium szkoleniowego zostang naliczone i odprowadzone wszystkie
sktadki wynikajgce z przepiséw, w tym: ubezpieczenia emerytalne, rentowe, wypadkowe
i zdrowotne. Sktadke ubezpieczenia zdrowotnego, na podstawie obowigzujgcej ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, obliczong za
poszczegblne miesigce obniza sie do wysokosci 0,00 zt. Powyzsze jest jednoznaczne z podleganiem
przez uczestnikéw projektu, w okresie realizacji szkolenia, ubezpieczeniu emerytalnemu,
rentowemu, wypadkowemu izdrowotnemu. Na podstawie obowigzujgcej ustawy o podatku
dochodowym od oséb fizycznych, kwota stypendium szkoleniowego zwolniona jest od podatku.

Sktadki spoteczne stanowi¢ bedg 29,19% podstawy wymiaru, tj. wyptaconego stypendium
szkoleniowego i obejmowac beda:

Sktadka emerytalna -19,52%

Sktadka rentowa - 8,00%

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe - 1,67%

Wysokos¢ sktadek ZUS od miesiecznego stypendium wyniesie: 1489,00zt*29,19%=434,64zt.

Osoba zachowuje prawo do stypendium szkoleniowego za okres udokumentowanej niezdolnosci
do pracy, przypadajacy w okresie odbywania szkolenia, za ktéry na podstawie odrebnych
przepisdw pracownicy zachowujg prawo do wynagrodzenia lub przystugujg im zasitki z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby lub macierzynstwa. W przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci uczestnika szkoleniu udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim (druk ZUS ZLA),
wypfata stypendidw przystuguje w petnej wysokosci.

Stypendium szkoleniowe naliczane bedzie zgodnie z zatozeniami opisanymi w niniejszym
dokumencie na podstawie list obecnosci oraz harmonogramu wsparcia.

Stypendium  szkoleniowe bedzie przekazywane na  wskazany przez uczestnika
projektu/uczestniczke projektu rachunek bankowy. Stypendium szkoleniowe bedzie wyptacane, w
systemie miesiecznym ,,z dotu”, tj. w miesigcu nastepujgcym po miesigcu za ktéry wyptacane jest
stypendium szkoleniowe, do 10 dnia roboczego liczac od daty wptywu listy obecnosci
do Realizatora projektu. W przypadku wypfaty stypendium za ostatni niepetny miesigc odbywania
szkolenia, wypfata nastgpi do 10 dnia roboczego liczac od daty wptywu listy obecnosci do
Realizatora projektu.

O powyzszych zasadach przyznawania stypendium szkoleniowego w projekcie uczestnicy zostang
powiadomieni na poczatku udziatu w projekcie.
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